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「保協」成立於1973年，現會員人數超過
16,000，是會員人數最多、極具影響力的
保險業界組織。

聯絡本欄：info@luahk.org

鼓勵和支持對每個人都同樣重要，尤其是對「新人」而言，即使是簡單的嘉許
和稱讚，往往能夠推動他們在所屬崗位上做得更好。為此，「保協」於去年

（2020年）設立「傑出新星獎」及「新人王」，藉此鼓勵保險業新人力爭上游，
達致優質專業的服務水平，而2020年下半年各獎項得主亦於早前誕生。

毋懼疫情 勇於接受挑戰
    2020年下半年的「傑出新星獎」及「新人王」的一眾得主已於早前誕生，筆者
在此再一次恭喜各得獎者，期望諸位在事業路上能有長足的發展，即使面對任何
挑戰，仍能保持入行時的初心，致力為客戶提供最優質專業的保險財策服務。
    事實上，面對疫情突然來襲，相信不少人都會顯得手足無措，而對於新入職
的保險從業員尤甚。由於生活模式的轉變，人人居家抗疫，足不出戶，對於主要
通過與客戶會面進行銷售的同業來說，無疑是限制了他們與客戶接觸的可能。
    儘管困難重重，但就筆者所見，不少新晉同業，特別是今屆獲頒「傑出新星獎」
的諸位，仍然本着創新求變、永不言敗的精神，緊隨市場轉變，努力拓展其新天地，
其堅毅的意志實在值得嘉許。

新一屆獎項正接受報名
    2020年整個年度合計，當中共有2,496名同業獲頒「傑出新星獎」，亦超過
400人乃金獎得主，成績可喜，並反映保險從業員的水平愈來愈高。
    不過，面對市場環境的急速轉變，加上客戶的期望和要求不斷提高，保險
行業已不再單純是保險那麼簡單，亦涵蓋投資、稅務、家族信託等範疇，剛起
步的同業要拓闊自己的眼界、不斷學習。而「保協」便針對上述4大範疇將開設
Certified Trusted Advisor課程，助同業掌握專業知識。
    引用近期大熱的網絡金句：「世界上最大的空間，就是進步空間。」筆者期
望一眾獲獎者，以至業界的新晉同業能夠繼續孜孜不倦地學習，自我提升，並多
參與「保協」的其他獎項和活動，透過「保協」平台，加強業界間的交流，推動
行業發展。
    最後，筆者想藉此機會提提一眾新晉同業，2021年度上半年的「傑出新星獎」
現已接受報名，截止報名日期為7月31日，大家請把握機會，自我挑戰。
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